\" Assofac

En Région Centre-Val de Loire

Public (Q\

Demandeurs d’emploi orientés par

un prescripteur qui a validé au
préalable le projet par le biais d'un
stage ou d'une PMSMP.

Nombre maximum de stagiaires : 10.

Modalités de sélection {:(%)}}@

Test francgais, calcul
Entretien individuel de motivation

Durée de la formation

126h et 70h en entreprise.
Parcours de 35 h par semaine.

Assofac

34 avenue Louis Pasteur
28630 GELLAINVILLE
025748 03 17
cf36@assofac.org

Formation organisée avec le concours financier de la
Région Centre-Val de Loire et de I'Etat dans le cadre du
Pacte Regional Investissement pour les Compétences
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@’ Objectifs

e Assurer les gestes d'urgence adaptés a
I'état du patient ;

Prévenir la transmission d'infection ;
Utiliser les techniques préventives de
manutention ;

Assurer la sécurité du transport sanitaire ;
Respecter les regles et les valeurs de la
profession ;

Reéussir les épreuves de certification
auxiliaire ambulancier ;

Obtenir un emploi dans une entreprise de
transport sanitaire.

Auxiliaire Ambulancier
Chartres
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Prérequis

o Etat de santé compatible avec les
contraintes du métier (port de
personnes, station assise  longue,

résistant,  sans

%!

AFTRAL SF

psychologiquement
maladie contagieuse) ;
e Niveau en frangais ne relevant ni du FLE
ni d'illettrisme ;
e Titulaire du permis B de plus de 3 ans
(ou de plus de 2 ans pour les conduites

accompagnées).
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CONTENU DES PARCOURS INDIVIDUALISES

Accueil - Positionnement
Certification auxiliaire ambulancier

« Apprécier I'état clinique du patient

« Assurer seul et en équipe, les gestes d'urgence adaptes a I'état du patient

« Hygiene — prévenir la transmission d'infection

» Utiliser les techniques préventives de manutention et les regles de sécurité pour I'installation et la mobilisation
des personnes

« Etablir une communication adaptée & la personne et & son entourage

o Assurer la sécurité du transport sanitaire

» Rechercher, traiter et transmettre les informations pour assurer la continuité des soins et assurer la gestion
administrative du dossier

» Respecter les regles et valeurs de la profession

Module PROJET PROFESSIONNEL

« S'outiller pour atteindre son objectif professionnel
« Donner un sens a son projet

Module TRANSITION ECOLOGIQUE ET NUMERIQUE

« TENT1 : Transition écologique
e TENZ2 : Transition numérique

Module REMISE A NIVEAU
« RAN1 : Communication en frangais

« RAN2Z : Utilisation des regles de base du calcul et du raisonnement logique
« RANRS : Utilisation des techniques usuelles de I'information et de la communication




